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ALYTAUS R. KROKIALAUKIO TOMO NORAUS-NARUSEVICIAUS GIMNAZIJOS
ETIKOS KODEKSAS

1. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Krokialaukio Tomo Noraus-Narusevic¢iaus gimnazijos (toliau — Gimnazija) etikos kodeksas
(toliau — Etikos kodeksas) jtvirtina gimnazijos. gimnazijos skyriaus mokytojy, administracijos ir
kity darbuotojy (toliau — Gimnazijos bendruomene), taip pat mokiniy veiklos vertybinius principus,
dalykinio elgesio nuostatas, reglamentuoja svarbiausias vengtino elgesio normas, kuriy tiesiogiai
nenustato Lietuvos Respublikos teisés aktai, darbo sutartys ir Gimnazijos vidaus tvarkos
dokumentai.

2. Etikos kodekso paskirtis — pripazinti, palaikyti ir puoseléti teisinguma, saZininguma, pagarba
Zmogui, tolerancijg, profesing, moksling ir pilieting atsakomybe, tiesos siekimg ir akademing laisve,
kurti  demokratiSkg. pasitikéjimg ir  kurybingumg skatinancig atmosfera Gimnazijoje.

3. Etikos kodekse vartojamos pagrindinés sgvokos:

3.1. Mokytojai — Gimnazijos, gimnazijos skyriaus mokytojai.

3.2. Darbuotojai — administracijos ir kiti darbuotojai, su Gimnazija susije darbo santykiais.

3.3. Mokiniai — Gimnazijoje, gimnazijos skyriuje besimokantys mokiniai.

3.4. Gimnazijos bendruomené — Gimnazijos. gimnazijos skyriaus mokytojai, administracija ir
kiti darbuotojai.

II. BENDROSIOS GIMNAZIJOS BENDRUOMENES ETIKOS NORMOS

4. Mokytojas ir darbuotojas, pripazindamas Etikos kodekso nuostatas ir svarbiausias vertybes —
kolegiskuma, saviraiska, profesing kompetencija. pagarbg kitokiai nuomonei — jsipareigoja:

4.1. gerbti Gimnazijos bendruomenés pilieéiy teises ir pareigas;

4.2. vienodai tarnauti Gimnazijos bendruomenei, nepaisydamas amziaus, lyties ir lytinés
orientacijos, negalios, iSvaizdos, rasés ir etninés priklausomybés, religijos, jsitikinimy, politiniy
pazitiry;

43. visada wveikti protingai ir teisingai, nepiktnaudZiauti jam suteiktomis galiomis;

4.4. buti nesaliSkas ir neturéti asmeninio i3ankstinio nusistatymo priimdamas sprendima;

4.5. priimti apgalvotus ir teisétus sprendimus, teisés akty nustatyta tvarka uztikrinti savo
veiksmy. sprendimy vie$umag ir pateikti priimamy sprendimy motyvus;

4.6. teisés akty nustatyta tvarka teikti reikiama informacija Gimnazijos bendruomenei,
mokiniams ir kKitiems asmenims. Oficiali informacija teikiama teisés akty nustatyta tvarka, jei ji
néra ribojama arba konfidenciali;

4.7. nepakenkti Gimnazijos reputacijai ir bendriesiems interesams vykdydamas bet kokig veiklg
ir pagal galimybes prisidéti prie Gimnazijos keliamy tiksly jgyvendinimo;

4.8. netoleruoti atvejy, kurie gali buti susij¢ su korupcija, suk&iavimu arba méginimu daryti
neteiséta poveikj Gimnazijos bendruomenés nariui. Informacijos apie neteisétus veiksmus arba
aplaidumg atskleidimas nelaikomas lojalumo Gimnazijai principo pazeidimu:

4.9. elgtis saziningai administravimo ir mokymo veikloje;



4.10. inicijuodamas ir (arba) vykdydamas projektus, siejamus su Gimnazijos vardu, uZtikrina,
kad projektai atitikty Gimnazijos bendruosius interesus ir Gimnazijos mokymo kryptis;

4.11. elgtis neprickaiStingai, bati mandagus., malonus, paslaugus ir tvarkingas;

4.12. savo pareigas atlikti laiku, kokybiskai ir profesionaliai, nuolat tobulinti ir ugdyti savo
profesinius gebejimus, buiti paZangus ir kurybingas;

4.13. biti tolerantiSkas nuomonéms ir jsitikinimams, pagarbiai elgtis su Gimnazijos
bendruomenés nariais, mokiniais ir kitais asmenimis;

4.14. nezeminti Gimnazijos vardo alkoholio, narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimu
bei Kitais visuomenei nepriimtinais, zalingais jprociais;

4.15. saugoti Gimnazijos turtg, nenaudoti jo politinei ir religinei veiklai, privatiam verslui arba
asmeniniams poreikiams tenkinti ir neleisti to daryti kitiems asmenims;

4.16. jsiklausyti ir iSgirsti savo kolegas, mokinius;

4.17. skleisti geriausia patirtj, dalytis ja su kolegomis ir perteikti mokiniams;

4.18. skatinti palankig santykiy, komandinio darbo atmosferg, savitarpio pasitikéjima, ne$meizti,
neapkalbinéti, nejZeidinéti, nedemonstruoti neigiamy emocijy;

4.19. dalytis darbo patirtimi su kolegomis, ypa¢ su maZesne patirt] ir kvalifikacija turinéiais
bendradarbiais:

4.20. nesutarimus su kolegomis stengtis spresti tarpusavyje:

4.21. su vadovais elgtis pagarbiai, bendrauti korektiSkai, vykdyti teisétus juy nurodymus
pasiliekant teis¢ turéti savo nuomone visais klausimais ir jg taktidkai reiksti;

4.22. neskelbti konfidencialios informacijos, kuri jam patikima tvarkyti (naudotis) darbo metu.
jos neatskleisti, neprarasti ir neperduoti asmenims, nejgaliotiems jos suZinoti;

4.23. nesutikimg su kolegy nuomone, pastabas dél jy darbo rezultaty arba pedagoginés veiklos
trikumy stengtis iSsakyti asmeniskai, korektiSkai, nekritikuojant jy asmeniniy savybiy, tarpusavio
bendravima gristi mandagumu ir tolerancija;

4.24. neatlikti veiksmy, kuriais daromas spaudimas kolegai arba mokiniams, siekiant nepelnyto
jvertinimo arba norint nuslépti nesgZiningus veiksmus;

4.25. pagarbiai atsiliepti apie kolegos pedagoginius gebéjimus, teorines paZitiras ir asmenines
savybes;

4.26. objektyviai vertinti Gimnazijos bendruomenés nariy ir mokiniy Zinias, veikla ir elgesi;

4.27. nesinaudoti tarnybine padétimi siekiant paveikti pavaldZius ar nepavaldZius asmenis priimti
sau, savo Seimos nariams, draugams arba artimiesiems palanky sprendima;

4.28. ne darbo metu elgtis pagal visuotinai priimtas elgesio taisykles;

4.29. gin¢ytinas problemas spresti tarpusavyje, o neiSsprendus gin¢o pirmiausia kreiptis j
Gimnazijos administracija.

III. GIMNAZ1JOS BENDRUOMENES IR MOKINIU BENDRAVIMO ETIKA

5. Gimnazijos bendruomenés ir mokiniy santykiai grindZiami pagarbos, nesaliskumo,
geranoriSskumo, nediskriminavimo ir tolerancijos, akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo
principais. Susisaistymas neakademinio pobiidZio jsipareigojimais gali sukelti interesy konflikta,
todél dviprasmiski santykiai vengtini.

6. Gimnazijos bendruomenés narys, bendraudamas su mokiniais, jsipareigoja:

6.1. nediskriminuoti mokiniy kalba, veiksmais ir akademiniu vertinimu dél amZiaus. lyties ir
Iytinés orientacijos, negalios, i§vaizdos, rasés ir etninés priklausomybés, religijos ir jsitikinimy;



6.2. nediskriminuoti mokiniy del dalyvavimo politingje. visuomeninéje, kultlirinéje ir sporto
veikloje;

6.3. vieSai nereik$ti savo simpatijy ir antipatijy mokiniams, visus vienodai gerbti , piktavaliskai
nesidaipyti 13 juy zodZiu arba rastu isreik$ty minciy;

6.4. sgziningai vertinti mokiniy Zinias;

6.5. nesant specialaus pagrindo (mokinio sutikimo, teisinio pagrindo, naudos mokiniui arba

numatomos Zalos kitiems), neatskleisti informacijos apie mokinio akademinius jvertinimus ir
nuobaudas kitiems asmenims;

6.6. neaptarinéti mokinio akademiniy nes¢kmiy su kitais mokytojais ir darbuotojais, i3skyrus
atvejus. kai vertinamos mokiniy apeliacijos, i§samiai aptariami egzaminy arba jskaity rezultatai ir
kiti akademiniai klausimai, kuriy objektyvus sprendimas akivaizdZiai pateisina minéty nesékmiy
aptarimg;

6.7. nenaudoti privataus pobudZio informacijos apie mokinj kaip mokymo arba tyrimo
medziagos, nebent mokinys sutikty;

6.8. principingai reaguoti | mokiniy nesgZiningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusiraSinejimas, duomeny klastojimas, naudojimasis pasaline pagalba cgzamino ar jskaitos metu,
svetimo raSto darbo pateikimas kaip savo, uzdarbiavimas rasant rasto darbus kitiems mokiniams;

6.9. nereikalauti konfidencialios ir priva¢ios informacijos i§ mokinio grupinése diskusijose, juo
labiau  sieti  tokio  pobiidZio  informacijos  pateikimg su  Ziniy  jvertinimu;

6.10. kiek jmanoma sumazinti galimybes pasireik§ti mokiniy akademiniam nesaZiningumui
atsiskaitymy metu.

IV. MOKINIU BENDROSIOS ETIKOS NORMOS

7. Pripazindami tiesg, Zinojimg ir supratimg auk$¢iausiomis mokymosi vertybémis, tikédamiesi
pasitikejimo ir teisingo savo laiméjimy jvertinimo, mokiniai, $iy nuostaty nesilaikyma suprasdami
kaip Siurks¢iausig etikos pazeidima, jsipareigoja:

7.1. nesuk¢iauti jskaity, egzaminy ir kity atsiskaitymy metu:

7.1.1. nenusiraSinéti nuo kity mokiniy, taip pat nesinaudoti ,,paruostukémis™ arba kitokiomis
neleistinomis priemonémis;

7.1.2. atsiskaitydami pateikti tik savo darba, nesinaudoti kity mokiniy darbais arba jy rezultatais;
7.2. neklastoti:

7.2.1. netaisyti rasto darbo jvertinimo balo siekdami gauti aukstesnj bala;
7.2.2. nepadirbineti mokytojy parasy, pazymiy ir dokumenty;

7.3. nekySininkauti — nesidlyti ir neteikti atlygio uz paslaugas (asmeniskai arba su kitais
asmenimis);
7.4. neplagijuoti:

7.4.1. svetimg tekstg pateikti su citavimo Zenklais — kabutémis arba kitokio pobiidZio i$skyrimu i$
viso teksto ir nurodyti tiksly $altinj;

7.4.2. perpasakodami arba cituodami svetima idéjg, nurodyti tiksly $altinj.

7.5. nepasakinéti ir neleisti kitiems mokiniams nusiradyti savo darbo;

7.6. nesuteikti pagalbos kitiems asmenims, atlickantiems nesgZiningg akademinj veiksma:
plagijuojantiems, suk&iaujantiems arba padirbinéjantiems;

7.7. Gimnazijos mokomaja ir kompiuterine jranga, biblioteka ir medZiaginiais iStekliais naudotis
atsakingai ir pagal paskirtj;

7.8. gerbti Gimnazijos bendruomenés narius ir kitus darbuotojus.



8. Mokiniy tarpusavio santykiai grindZiami kolegialumo, draugiskumo, saZiningumo,
tolerancijos ir solidarumo principais, orientuotais | ugdymo proceso kokybe ir akademinés
atmosferos uztikrinima. Mokinys bendraudamas su kitais mokiniais jsipareigoja:

8.1. gerbti kity mokiniy nuomong, pastabas reiksti korektiskai;
8.2. tolerantiskai vertinti kity mokiniy asmenines savybes:

8.3. neaptarineti konfidencialios informacijos apie kitus mokinius, Gimnazijos bendruomenés
narius;

8.4. iSlaikyti akademing rimtj pamoky metu ir drausminguma per pertraukas.
V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Patvirtintas Kodeksas skelbiamas vieSai gimnazijos internetiniame puslapyje.

10. Gimnazijos bendruomene jsipareigoja gerbti Kodekso nuostatas ir riipintis jo veiksmingumu.

11. Kodekso vykdymo prieZiiirg atlicka Gimnazijos tarybos atstovai.

12. Sankeijos uz etikos pazeidimus skiriamos atsizvelgiant | paZzeidimo sunkuma. Etikos
kodekso priezitra vykdancios Gimnazijos tarybos sprendimai yra rekomendacinio pobudzio.

Sprendimg apie nuobaudas priima Gimnazijos direktorius. Nuobaudas uz pazeidimus reglamentuoja
Gimnazijos Darbo tvarkos taisyklés.




